
Une formation opérationnelle et interactive pour gérer les 3

dimensions du rôle managérial de façon encore plus efficace

et confortable : sa place de manager/le management de son

équipe/les enjeux de ses responsables et de sa structure

Vous êtes manager depuis peu 
et souhaitez consolider votre approche managériale ? 

Vous managez depuis plusieurs années 
et vous aimeriez obtenir des résultats différents ?

Vous accompagnez des managers 
et vous avez  à coeur de leur proposer une approche qui a du sens ?

Turn over, écarts de génération, démotivation, télétravail, objectifs de rentabilité,

sentiment d’être entre le marteau et l’enclume, plusieurs phénomènes rendent

la mission de manager plus complexe.

Aujourd’hui, le statut hiérarchique n’est plus suffisant, et n’est peut-être même

plus nécessaire à l’exercice de ses fonctions managériales. 

Trop de relations managériales se sont calquées sur des schémas relationnels de

type parent/enfant. Il est temps que les échanges se fassent sur un mode

adulte/adulte, basés sur le partage des responsabilités.

Venez vivre une expérience de deux journées de partage avec  : 
Des outils opérationnels ciblés avec soin, utilisables au quotidien, basés sur
un fil rouge clair et facile à s’approprier, 
Des sessions de réflexion en petit groupe autour de questions ciblées, dans
une ambiance conviviale et détendue,
Un travail sur des cas pratiques concrets issus du quotidien des participants,
Un déroulement coconstruit avec les participants, en fonction de leurs
besoins, de leurs réalités, et de leurs préférences en matière d’apprentissage.

A l’issue de cette formation, vous repartez avec :

Une vision claire de votre rôle managérial, vos points forts, vos axes

d’amélioration,

Des clés pour exprimer de façon claire ce que vous attendez, pourquoi et

comment vis à vis de vos équipes, et pour mieux appréhender leurs besoins,

Des outils pour affiner son positionnement vis à vis de sa direction.

Votre intervenante, Mariam Pichelin

21 ans d’expérience en conception et
animation de formation
10 ans d’expérience en management de
projet
7 ans d’expérience en pilotage d’entreprise,
relation client et développement
commercial

Envie d’en savoir plus ? 

06 12 29 74 60
mariam@golearning.fr

Manager 3D 

https://www.linkedin.com/in/mariam-pichelin-66a9b065/
https://www.linkedin.com/in/mariam-pichelin-66a9b065/
mailto:mariam@goleaning.fr

